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Estatus Asuntos

Se confirmó respuesta 5

Se modificó respuesta 4

Se revocó respuesta 1



Recursos de Revisión
No.

Solicitud de 

Información /                         

Datos Personales*

Tema Unidad Administrativa Responsable Recurso de Revision Resolución Cumplimiento Estatus

1 0637000042619 Expedientes concluidos de AFORES

Vicepresidencia de Unidades de Atención 

a Usuarios y Dirección de Defensa a 

Usuarios

RRA 0911/20 y acumulado
Se modificó 

respuesta 
No

Las Unidades Administrativas se 

encuentran revisando la 

información para generar las 

versiones publicas para dar 

atención a la Resolución del INAI

2 0637000000420

Documento de Existencia de la 

Institución Financiera denominada 

Arrendadora Financiera del Norte, 

S.A., Organización Auxiliar del 

Crédito

Vicepresidencia Técnica RRA 01308/20
Se modificó 

respuesta 
SI

En espera de valoración del 

cumplimiento por parte de la 

Dirección General de 

Cumplimientos y 

Responsabilidades del INAI

3 0637000004620 Multas impuestas a HSBC 

Vicepresidencia Técnica y                                                             

Dirección General de Verificación y 

Sanciones 

RRA 02342/20
Se modificó 

respuesta 
SI

En espera de valoración del 

cumplimiento por parte de la 

Dirección General de 

Cumplimientos y 

Responsabilidades del INAI

4 0637000004720* Acceso a Datos Personales
Vicepresidencia de Unidades de Atención 

a Usuarios
RRD 0580/20

Se confirmó 

respuesta 
NO Asunto Concluido

5 0637000007220* Acceso a Datos Personales
Vicepresidencia de Unidades de Atención 

a Usuarios 
RRD 0761/20

Se confirmó 

respuesta 
NO Asunto Concluido 

6 0637000008220* Acceso a Datos Personales
Vicepresidencia de Unidades de Atención 

a Usuarios 
RRD 0759/20

Se confirmó 

respuesta 
NO Asunto Concluido 

7 0637000014220

Remuneraciones bruta y neta de 

todos los(as) servidores(as) 

públicos(as) de base y de confianza 

(Descuento de pago ISR, Aportación 

ISSTE/Infonavit, Pago de otros 

seguros)

Dirección de Administración de Personal RRA 05756/20

Se modificó 

respuesta SI

En espera de valoración del 

cumplimiento por parte de la 

Dirección General de 

Cumplimientos y 

Responsabilidades del INAI

8 0637000014320 Directorio de la CONDUSEF

Dirección de Administración de Personal y                   

Dirección de Recursos Materiales y 

Servicios Generales

RRA 04857/20
Se confirmó 

respuesta 
NO Asunto Concluido 

9 0637000014720
Documentos firmados por la DAP y 

la DGSL

Dirección de Administración de Personal y                            

Dirección General de Servicios Legales 
RRA 05920/20 Se revocó respuesta SI Asunto Concluido

10 0637000013820
Copia Certificada de la Baja de 

Servicio.
Dirección de Administración de Personal RRA 06727/20 

Se confirmó 

respuesta 
NO Asunto Concluido 
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