I

VICEPRESIDENCIA TECNICA

Unidad de Transparencia

5y,

i SHCP

R

"“"%“y‘;g' SECRETARIA OF HACIENOA

¥ CREDITO POBLICT

3 T,

¥

G
A

ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA 2019
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

0

El miércoles 27 de marzo de 2019, siendo las 17:00 horas, se reunié el Comité de Transparencia de la
CONDUSEF a efecto de desarrollar su Octava Sesidn Extraordinaria en la sede de la Unidad de Transparencia
de la Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (CONDUSEF),
ubicada en Avenida Insurgentes Sur 762, piso 6, Colonia del Valle, Alcaldia Benito Judrez, por lo que se dieron
cita sus integrantes: el Lic. JesUs Rodriguez Castillo, Director de Evaluacién de Productos de Entidades de
Ahorro y Crédito Popular, quien participé por Ausencia del Titular de la Unidad de Transparencia de la
CONDUSEF; la Lic. Ana Clara Fragoso Pereida, Titular del Organo Interno de Control en la CONDUSEF, el Lic.
Hugo Ivédn Orozco Montoya, Director de Gestién y Control Documental. Adicionalmente, participaron en la
sesién como invitados: la Lic. Elizabeth Araiza Olivares, Directora General de Dictaminacién y Supervisién; el
Lic. Federico Carlos Chavez Osnaya, Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en
la CONDUSEF vy el Lic. Ricardo Larenas Ruiz, Jefe de Departamento A dela Direccién de Evaluacion de

Productos de Entidades de Ahorro y Crédito Popular.

|- Declaracidon de Quérum Legal e Inicio de la Sesion.

El Lic. JesUs Rodriguez Castillo dio la bienvenida a los integrantes del Comité a la presente Sesion

Extraordinaria, agradeciendo su presencia y participacion.

1

En seguida verificé la existencia de quérum legal necesario, advirtiendo que se satisface el niUmero de
integrantes del Comité que deben estar presentes para la celebracidn de e‘sta sesidn, por lo que la declard

formalmente iniciada.

Il.- Aprobacién del Orden del Dia.

A continuacién el Lic. Rodriguez da cuenta de los asuntos que integran el orden del dia, mismos que es

aprobado por los miembros del Comité de Transparencia

I1l.- Desarrollo de la Sesion.

1.- Revisién y discusién de las observaciones emitidas por el Area de Responsabilidades del Organo

Interno de antrol en la CONDUSEF.

En el uso de la palabra el Lic. Jesus Rodriguez Castillo, menciond que atendiendo al Oficio No. OIC/071/2019,
de fecha 11 de marzo, remitido por el Organo Interno de Control, adentraria al primer tema propuesto de
conformidad con el punto 2 de la orden del dia, en el cual hizo mencién de los antecedentes y creacion del

Documento de Seguridad, elaborado en su momento por la Direccion General de Delegaciones Norte- Sur, A\

a peticion del entonces Titular de la CONDUSEF, mismo que de acuerdo a las caracteristicas minimas que
debe contener de conformidad con la normatividad aplicable en la materia, carecia de algunos puntos que
deben ser complementados y otros no fueron considerados en su momento, a lo que propuso redisefar

dicho documento.
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En este orden de !
ideas, la Lic. Ana Clara Fragoso Pereida, Titular del Organo Interno de Control, cedié la palabra al Lic. Federico

Carlos Chavez Osnaya, con la finalidad de que mencionara los diversos puntos que se consideran necesarios
para la reelaboracién y fortalecimiento del Documento de Seguridad.

Al respecto, el licenciado Chavez Osnaya sefiald que para la elaboracién del documento de seguridad hace
falta la determinacién de acciones a seguir para contar con los documentos a que se refiere el articulo 33
de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, necesarios para la
elaboracién del documento en trato. Que una primera actividad podria ser la elaboracién del inventario de
datos personales y de los sistemas de tratamiento, que maneja la CONDUSEF, para lo cual se sugirié
considerar como guia el Documento Orientador emitido por el INAI, gue contiene una descripcién del
marco general de medidas y acciones a implementar para cumplir con las obligaciones que establece la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y los Lineamientos
Generales de Proteccién de Datos Personales para el sector Publico, documento que en formato digital s¢
participara a los miembros de este Comité, asi como a la Vicepresidencia Juridica de la CONDUSE.
mediante oficio ndmero OIC/AR/006/2019 recibido en esas instancias el pasado 22 de febrero del afo en
curso, y que de requerirse podria enviarse de nueva cuenta por correo electrdnico.

Al respecto, los miembros del Comité estimaron necesario que la CONDUSEF designe a un servidor publico
0 a una area administrativa a cuyo cargo quedaria la elaboracién del documento de seguridad, por lo que
acordaron solicitar a la Vicepresidenta Juridica de CONDUSEF acudiera ante Presidente de la CONDUSEF,
para hacerle de su conocimiento la situacién actual que guarda la elaboracién del Documento de
Seguridad, con el fin de que, su a bien lo tiene, designe a la persona o area administrativa que se encargue
de la elaboracién del documento de seguridad y que para ello se coordine con el Comité de Transparencia
y con los dreas administrativas interesadas de la CONDUSEF para la realizacion de las actividades y los
trabajos a que haya lugar para contar con los documentos e informacién necesarios, para la elaboracién en
trato, abordando, en primera instancia, la obtencién del inventario de datos personalesy de los sistemas de
tratamiento de datos. Para los efectos anteriores se solicitd a la licenciada Elizabeth Araiza Olivares, presente
en la sesion, fuese el amable conducto para hacer la peticidon propuesta a la Vicepresidencia Juridica de la
CONDUSEF.

En razdn de lo anterior, en el presente asunto se acuerda:

Que la licenciada Elizabeth Araiza Olivares sea el amable conducto para comunicar a la Vicepresiden.
Juridica se apersone ante el Presidente de la CONDUSEF, con la finalidad de exponerle la situacion
imperante en la elaboracidn del documento de seguridad de la CONDUSEF, con el fin de que, si asi lo estima
conveniente, se sirva designar a un responsable para dicha empresa, asi como para que se coordine con el
Comité de Transparencia y con las areas administrativas de la CONDUSEF para la realizaciéon de accionesy
trabajos tendientes a la elaboraciéon de dicho Documento.

2. Modificacién a los Criterios y Lineamientos bajo los cuales funciona el Comité de Transparencia de
la CONDUSEF.

Al respecto la Lic. Ana Clara Fragoso Pereida, estimd necesario, considerando las funciones que otorgan al
Comité de Transparencia las actuales disposiciones que rigen en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccién de datos personales y de archivo adecuar y actualizar los Criterios y Lineamientos
bajo los cuales en la actualidad funciona el Comité de Transparencia, proponiendo en primera instancia la
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elaboracién de dos

documentos, a saber: i)para la integracién y funcionamiento del Comité de Transparencia, y ii) para la
determinacién de procedimientos para la atencién de solicitudes de acceso a la informacién, para el
ejercicio de los derechos ARCO y para atender las obligaciones de transparencia relacionadas con el SIPOT.

Adicionalmente, la Titular del OIC informd que personal adscrito a esa Unidad Administrativa, ya se
encontraba trabajando en sendas propuestas sobre ambos temas.

De esa guisa, los miembros del Comité de Transparencia acordaron:

El Organo Interno de control presentara una propuesta de Criterios y Lineamiento bajo los cuales se
integrara y funcionard el Comité de Transparencia; asi como una propuesta sobre los procedimientos de
atencién a solicitudes de acceso a la informacion, acceso a datos personalesy obligaciones de transparencia,
las cuales se enviardn por correo electrénico a los miembros del Comité.

3. Actualizacién al Portal de Obligaciones de Transparencia (POT).

La Unidad de Transparencia a través del Lic. Ricardo Larenas, informd no ser necesario actualizar el POT,
toda vez que dicho sistema Unicamente mantiene el cumplimiento histérico a las obligaciones de
transparencia que se consideraron en la abrogada Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica Gubernamental (LFTAIPG), informando que a partir de la entrada en vigor de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP), se cred la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) que incluye el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) para el cumplimiento
por parte de los sujetos obligadas a las obligaciones de transparencia.

Con el fin de no afectar el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn, el POT se mantuvo activo hasta
en tanto los sujetos obligados del orden federal cumplian con el proceso de carga de informacidén en el
SIPOT de la PNT, esto fue a partir del 20 de diciembre de 2017, por lo que, al dia de hoy, los sujetos obligados
no tienen la obligacién de actualizar el POT, sino que su obligacién es publicarla en el SIPOT.

En razén de lo anterior, todas las actualizaciones posteriores al 20 de diciembre de 2017 en el POT se realizan
de manera voluntaria por parte de los sujetos obligados.

actualizarse el POT, es conveniente que en la seccién de “Transparencia” de la pagina institucional de la

Lic. Ana Clara Fragoso Pereida, Titular del Organo Interno de Control, adicionalmente sefalé que al no\

CONDUSEF, el apartado denominado “Estructura Orgénica” se elimine el “link” que traslada a la Estructura
Orgénica que tenfa anteriormente la CONDUSEF y que se refleja en dicho sistema.

Por otra parte, de la revision que se hizo por parte del OIC a la pagina
https://www.condusef.gob.mx/gbmx/?p=transparencia, se advirtié que en el apartado 1.- NORMATIVIDAD
EN MATERIA DE TRANSPARENCIA se advirtid la existencia de disposiciones juridicas que estan
desactualizadas; en el apartado 2.- ACCESO A LA INFORMACION, es de sefalarse que conforme a los
Criterios y Lineamientos Bajo los cuales Funciona el Comité de Transparencia en la Comisién Nacional para
la Proteccién y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros en ese apartado informatico debiera constar
los cambios que se realicen respecto a los servidores publicos integrantes de las Unidad de Transparencia o
del Comité de Transparencia, sin embargo no existe informacién sobre los integrantes de este cuerpo
colegiado, finalmente en el apartado de TRANSPARENCIA PROACTIVA también se encontro informacion

desactualizada

| |
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Por lo antes expuesto, se los miembros del Comité de Transparencia acordaron:
La informacidn contenida en el POT se conservara como histoérica.

La Unidad de Transparencia debera verificar la pagina de la CONDUSEF
https://www.condusef.gob.mx/gbmx/?p=transparencia#, apartado por apartado, para eliminar para
eliminar aquella informacion que ya no esté vigente y actualizar la que estandolo, no se encuentre al dia, asi
como eliminar el apartado denominado “Estructura Orgénica”.

4. Determinacién de actividades para realizar el Programa Anual de Capacitaciéon 2019.

En este asunto del orden del dia el Lic. Jesls Rodriguez, informd que aln no habia llegado por parte de' .
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), «
requerimiento para conformar el Programa Anual de Capacitacién, a lo que en complemento la Titular del
OIC menciond que estuvo en contacto con servidores publicos del INAI quienes le comentaron que dicho
requerimiento con el formato respectivo llegaria a finales del mes de Abril, la cual se notificaria por parte de
ese instituto al licenciado Ricardo Larenas Ruiz, enlace de capacitacién de la CONDUSEF ante el INAL

Por lo que una vez expuesto lo anterior, se acordé:

Se elaborard y se planeara el Programa Anual de Capacitacién en cuanto el INAI remita oficialmente, eft
calendario de cursos y el formato correspondiente, para su llenado, pues se tiene el propdsito de que se
capacite al 100% de los serv‘idores puUblicos de la CONDUSEF para lograr la certificacion respectiva del INAI.

5. Avances por parte de la Unidad de Transparencia, con respecto del Informe Anual que dicho Comité debe
remitir al INAL

En este asunto, la titular del OIC preguntd respecto a los avances por parte de la Unidad de Transparencia,
con relacién del Informe Anual que dicha Unidad debe remitir al INAI, a lo que el Lic. Jesds Rodriguez
Castillo, informd que al no haber concluido el trimestre, se recabaria la informacién correspondiente de
dichos formatos en cuanto iniciara el mes de abril, utilizando los formatos empleados en el trimestre pasad "
para tal fin.

Por lo anterior, se llegd al siguiente acuerdo:

En caso de que el INAI no remita formato alguno para el envio de la informacién que le es necesaria para el
llenado de su informe anual al congreso, La Unidad de Transparencia debera remitir debidamente llenados
los Formatos correspondientes que serdn enviados al INAI, dentro de los primeros 5 dias habiles al
vencimiento del trimestre, a mas tardar el jueves 04 de abril, con la finalidad de que los miembros del
Comité den su visto bueno a los mismos y dicha informacidn se envie al IINAI a mas tardar el 5 de abril de .
dos mil diecinueve. d\

6. Determinacion de actividades para definir a los servidores publicos que fungirdn como enlaces de
transparencia, y por parte de cada Unidad Administrativa que conforma la CONDUSEF, con la finalidad d
incorporar al SIPOT la informacién correspondiente en el &mbito de su competencia

O
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En este punto, los

miembros del Comité conjuntamente resaltaron la importancia de contar con una relacién de personal que
funja como enlace en materia de transparencia, designados por la CONDUSEF para mantener relacion con
el Comité de Transparencia en temas afines a las funciones de este cuerpo colegiado por lo que se adoptd
el siguiente acuerdo

El OIC enviara al Titular de la Unidad de Transparencia, una propuesta de oficio, para que esa Unidad, la
considere en la comunicacién que dirigira a los Vicepresidentes de la CONDUSEF, con la finalidad de que
designen enlaces de Transparencia con los que el Comité de Transparencia ventilard cualquier tema
relacionado con sus funciones.

7. Redefinir la tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia comunes y especificas en
cumplimiento a los articulos 70,71, 80y 82 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Al abordar este asunto el Lic. JesUs Rodriguez Castillo, propuso se convocara a las Unidades Administrativas
competentes de la CONDUSEF, a una reunién para redefinir a quienes tocaria atender las obligaciones en
materia de transparencia vinculadas al SIPOT, comunesy especificas en cumplimiento a los articulos 70, 71,
80y 82 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y lo Articulos correspondientes
a la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica, a lo que la Lic. Elizabeth Araiza Olivares,
informé ya se habia llevado a cabo una reunion previa al respecto, mencionando que Unicamente estaban
por definirse a los responsables de registrar informacién en 3 de la fracciones de la tabla de aplicabilidad
emitida por el INAI, a lo que el representante de la Unidad de Transparencia solicité que, en caso de que
hubiera otra reunién, se convocara a esa Unidad ya que también tiene a su cargo obligaciones de
transparencia vinculadas al SIPOT.

Ademés se precisé era necesario que se emitiera un recordatorio a las unidades administrativas con la
finalidad de que actualizaran el SIPOT oportunamente y que resultaba necesario que se dieran de baja las
claves cuyos titulares ya no estuvieran en activo o bien la obligacién de actualizar el citado sistema pasara
diversa drea administrativa de la en que se encuentra el titular de dicha clave

Atento a lo anterior, se emitié el siguiente acuerdo:
La Unidad de Transparencia, deberd emitir un mensaje electrénico a las Unidades Administrativas, para
recordarles que actualicen el SIPOT en el ambito de su competencia, de manera oportuna, en el gue ademas

se solicitara la eliminacién de contrasefas que cuyos titulares se ubiguen en los supuestos antes sefalados.

8. El tratamiento al cumplimiento a la informacién clasificada como confidencial o reservada y que
deba contener la Leyenda de Clasificacién correspondiente.

Al respecto, la licenciada Fragoso Pereida, refirié que conforme a los “Lineamientos generales en materia
de clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas”,
al efectuar la clasificacién de informaciéon como reservada o confidencial es necesario, se acompafe al
documento que se clasifica un formato en el cual de manera fundada y motivada se justifiquen las
confidencialidad o reserva de informacién, atento a lo anterior refirié que el Organo Interno de Control se
ha elaborado un formato que cumple con las requerimientos juridicos, el cual préximamente se sometera
a la aprobacién del Comité de Transparencia, para de ser el caso, se difunda para su utilizacién entre las
areas de la CONDUSEF que cuentan con informacion publica.

Avenlida de los Insurgentes
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En razén de lo
anterior el Comité de Transparencia emitid el siguiente acuerdo:

EL Organo Interno de Control, pondrad a disposicién de los miembros del Comité de Transparencia el
formato antes aludido para su aprobacién, y, en su caso, difusidon en las areas de la CONDUSEF.

9. Determinacion de acciones a tratar por parte del Comité de Transparencia que son sefialadas en la Ley
Federal de Archivos.

Sobre este asunto el Lic. Hugo Ivan Orozco Montoya, Director de Gestién y Control Documental de la
CONDUSEF y miembro del Comité, informé que ya fue remitido al OIC el PADA, con la finalidad de que

emita sus observaciones al respecto.
10.- Asuntos Generales

No hubo asuntos generales que tratar

Al no haber mas asuntos que tratar se da por concluida la Octava Sesidn Extraordinaria del Comité de
Transparencia de la CONDUSEF, siendo las 19:00 horas del dia 28 de marzo de 2019.

El Comité de Transparencia de la CONDUSEF

Lic. Hugo Ivan Orozco Lic. Jesus Rodriguez

Montoya Castillo
Director de Gestién y Titular del Organo Interno de Director de Evaluacior
Control Documental. Control en la CONDUSEF Productos de Entidade

Ahorro y Crédito Popula
(Firma por ausencia
Titular de la Unidad
Transparencia y Presid
del Comité de Transpare
de la CONDUSEF,
fundamento en el articu
fraccion XXIII, Ultimo pa
del Estatuto Orgé
Vigente y de conform
con el Octavo de
“Criterios y Lineamie
bajo los cuales funcior
Comité de Transparenci
la CONDUSEF).

falie, C.P. 03100
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Invitados Firma
Lic. Elizabeth Araiza Olivares,

Directora General de Dictaminacidn y Supervision y
Encargada de la Direccion General de Defensoria,

Interventoria y Consultiva.
Lic. Federico Carlos Chavez Osnaya, Titular del Area
Responsabilidades del Organo Interno de Control en

CONDUSEF

Lic. Ricardo Larenas Ruiz
Jefe de Departamento A de la Direccién de Evaluacion
Productos de Entidades de Ahorro y Crédito Popula

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la octava sesidn extraordinaria del Comité de
Transparencia de la Comisién Nacional para la Protecciény Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros,

celebrada el veintisiete de marzo de dos mil diecinueve

el Valle, C.P, 03100
&

Avenida de los Insurgentes Sur oL
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