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ACT-008/17
ACUERDO.

El Comité de Transparencia de la Comisidn Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros, de conformidad con lo establecido en los articulos 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, emite el
presente acuerdo con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

1. El 14 de abril de 2017 se recibié por medio del sistema Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) la solicitud
de informacion numero 0637000013017, a través de la cual se requirio textualmente lo siguiente:

“q, ;Cuantas plazas hay vacantes y ocupadas en ia DERECCE()!Q DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL
NORTE- SUR? 2. ;Cuantas personas estan adscritas a la DIRECCION DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL
NORTE- SUR? 3. ;Cual fue el método de eleccion del personal adscrito a la DIRECCION DE ENLACE Y
ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR? 4. ¢ Los criterios de seleccion del personal adscrito a la DIRECCION DE
ENLACE Y ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR? 5. ;Cudles son los perfiles de LOS puestos del personal
adscrito a la DIRECCION DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR? 6. ;Cuales son sus actividades
del personal adscrito a la DIRECCION DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR? 7. ;, Cuanto ganan
el personal adscrito a fa DIRECCION DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR 8. Quiero conocer
los curriculum’s de todo el del personal adscrito a la DIRECCION DE ENLACE Y ANALISIS REGIONAL
NORTE- SUR. 9. En caso de que alguna de las personas gue labora en la DIRECCION DE ENLACE Y
ANALISIS REGIONAL NORTE- SUR no cuente con tituio y cédula, saber la razén por la cual fue contratada,
en dicha direccion. "(sic)

2. Con No. de memorandum DGEV/E151/17, de fecha 17 de abril del 2017, esta Unidad de Transparencia tumno la
solicitud de informacion a la Direccién General de Administracién, siende ésta la Unidad Administrativa que
pudiera tener informacion y, por lo tanto, atender dicha peticién de acuerdo a la normatividad aplicable.

3. Con fecha 28 de abril de 2017, la Unidad de Transparencia de esta Comisién Nacional, recibid la respuesta
correspondiente por parte de la Direccion General de Administracion.

CONSIDERANDDO

PRIMERO.- Que la Unidad de Transparencia requirio la informacién a la Unidad Administrativa que pudiera tener la
informacion solicitada de acuerdo con el Estatuto Organico Vigente de esta Comisién Nacional y en cumplimiento a
lo establecido por el articulo 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 131 de ia
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEGUNDO.- Que el Comité de Transparencia de Ia CONDUSEF es competente para conocer del presente asunto,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 65, fracciones |y li de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y 44, fracciones | y Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

TERCERO.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, la Direccion General de Administracion, adscrita a la Vicepresidencia de Planeacion y
Administracién de esta Comisién Nacional, informé que la documentacion respectiva a las curriculas (24 fojas),
contiene datos clasificados como confidenciales, por tratarse de datos personales y, por tanto, seran
proporcionados dichos documentos en versiones publicas.

CUARTO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 113 fracciones | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas,
ia Direccion General de Administracion solicitd al Comite de Transparencia, clasificar los datos personales
contenidos en las curriculas, siendo un total de 24 fojas, mismos que seran entregados en versiones publicas. Es

Pagina 1 de 2




Comision Nacional para la Proleccion

COMITE DE TRANSPARENCIA i e etk

ACT-008/17
asi, toda vez que dichos documentos contienen informacion confidencial, en términos de las disposiciones legales
mencionadas anteriormente, testando la siguiente informacion:

Domicilio;

Teléfonos;

Correos electrénicos;

Edad;

Registro Federal de Confribuyentes;
Clave Unica de Registro de Poblacién;
Lugar de nacimientc;

Fotografia;

. Firma;

0. Nombres de superiores jerarquicos de empleos anteriores, y
1. Estado civil.

o O 0O B 0O e

Con todo lo anterior, el Comité de Transparencia:
RESUELVE

PRIMERO.- Se confirma la clasificacion de la informacion como confidencial precisada en el considerando Cuarto
con relacion a ia solicitud de informacién con No. de folio G686370000013017, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 113, fracciones | y lil de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pulblica y el lineamiento
Trigesimo Cctavo de ios Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracion de versiones plblicas.

SEGUNDQO.- La Direccidén General de Administracion es la Unidad Administrativa responsable de la elaboracién de
la versiones publicas de los documentos {curriculas), en términos de lo dispuesto en el considerando Cuario del
presente Acuerdo, misma que serd proporcionada a la Unidad de Transparencia para que ésta a su vez se la
entregue al peticionario una vez pagados los derechos correspondientes.

TERCERO.- Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique la presente resolucién en los términos
previstos por el Ultimo pérrafo del articulo 140 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica vy
137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica.

El solicitante podra presentar un recurso de revision en el INAI a través del sistema PNT, en ios términos previstos _
por ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica. )

El Comité de Transparencia de la Comisién Nacional para la Proteccidn y
Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros

02 de Mayo de 2017.

(_C.e#ri6s Barroso Arellano, Lic. Emmanuel Cardoso Blanno, Lic. Gerardo F. Calvillo Anaya,
Director de Gestion y Control Titular del Organenterno de Control Titular de {a Unidad de
Documental en su caracter en la’'CONDUSEF Transparencia y Presidente
de responsable del area del Comité de Transparencia en la
coordinadora de archivos de CONDUSEF
ta CONDUSEF
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